PROGRAM ZA MENADZERE

Mozda ¢ete imati posao,

ali da liimate plan?

Ubrzajte vasu karijeru !

Invekta Group nudi ogranic¢en broj mesta talentovanim mladim profesionalcima sa menadZerskim potencijalom koji su
klijentno orijentisani da se pridruze nasem menadzZer TRAINEE programu — od juna 2013. Ovaj intenzivan program ce
skratiti Vas put do menadzZerske pozicije pruzajuci Vam odli¢ne operativne vestine i intenzivno ucenje. Od prvog dana
imacete personalnog kouca visokog profila iz naseg izvrsnog menadZment tima kao Vaseg ucitelja i mentora. Prodi ete
kroz niz duZnosti u nasem poslovanju, kao i kroz razvoj liderstva. Posle 15 meseci programa, za koje vreme Vam tece
radni odnos, mi Vam nudimo moguénost da postanete menadzer klijenata ili menadzZer objekta nekog od nasih klijenata.
Vi cete biti odgovorni za sagledavanje potreba objekta i potreba nasih klijenata, izradu plana rada nasih zaposlenih na
objektu, kao i obuku i kontrolu zaposlenih. Na duZi rok mi o¢ekujemo da se razvijete u viSeg menadzera sve do

direktorske pozicije.

Da li ste Invekta materijal ?

Diplomirali ste u poslednje dve godine, ili upravo sada, ili samo Sto niste. Proaktivni ste, dinamicni, komunikativni,
spremni da iskoristite Sansu koja Vam se ukazuje, da ucite i preuzmete odgovornost za sopstveni profesionalni razvoj i
karijeru. Zelite da ste bas Vi osoba koja se pita i odlucuje. Umete s ljudima. Cenite vrhunski kvalitet, preciznost i tatnost
u radu. Odgovara Vam ureden sistem u kojem postoje jasno propisana pravila i procedure rada. Nista ne prepustate
sluc¢aju. Volite da planirate i organizujete stvari u svom Zivotu. Stalo Vam je da klijent bude zadovoljan. Kao covek imate
postovanja prema svim vrstama ljudi, bez obzira na njihov status i obrazovni nivo.

Ako ste ovo bas Vi i ako je odgovor DA, onda ste upravo Vi neko ko odslikava korporativnu kulturu Invekte i vrednosti za
koje se zalazemo.

OCEKUJTE IZAZOVAN PROCES REGRUTACIJE — | ODGOVORNO RADNO MESTO

Vi cete biti deo Invekte. U nasem okruZenju mi vrednujemo nase zaposlene i verujemo da uspeh moze biti postignut
razvojem zaposlenih, lojalnoséu, poverenjem i medusobnom saradnjom. Nudimo Vam sigurne uslove zapaoslenja,
pazljivo i angaZovano upravljanje, kao i atraktivne razvojne mogucnosti. Ako Zelite da se pridruZite Invekti, onda se
pripremite za intenzivan i zahtevan proces regrutacije. Srescete se sa visoko specijalizovanim profesionalcima za
regrutaciju, menadZerima i konsultantima koji ¢e Vam pruZiti znanje i licno usavrsavanje. Proces se zavrsava u izazovnom
centru za procenu, u Beogradu, 30. maja 2013, gde ce nasi direktori i ostali izvrSni rukovodioci prisustvovati kao
ocenjivaci. Aplicirajte do 25. maja 2013. i obavezno obratite paZnju na popunjavanje motivacionog pisma od cega e

zavisiti da li éemo upravo Vas kontaktirati.
Prijavi se na link:

http://poslovi.infostud.com/posao/Invekta-Group-d.o.0./Program-za-menadzere/90288
Bic¢e kontaktirani samo kandidati koji udu u uzi izbor.
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